
HÁZIREND

Nyári Napközis Tábor

Autizmussal, értelmi fogyatékossággal és mozgássérüléssel 
élő gyermekek számára

A házirend célja, hogy biztosítsa a gyermekek biztonságát, jóllétét, fejlődését, 
valamint a tábor nyugodt és támogató működését.

I. ALAPELVEK

Táborunk működését az alábbi alapelvek határozzák meg:

Biztonság
Elfogadás
Méltóság
Kölcsönös tisztelet
Egyéni szükségletek figyelembevétele
Inklúzió
Pozitív viselkedés-támogatás

Minden gyermeknek joga van:

a biztonságos környezethez,
az emberi méltóság tiszteletben tartásához,
az egyéni szükségleteihez igazodó támogatáshoz,
a pihenéshez és nyugalomhoz,
a bántalmazástól mentes környezethez.



II. A TÁBOR TERÜLETÉN ELVÁRT 
VISELKEDÉS

A gyermekektől elvárjuk, hogy:

lehetőségeikhez mérten együttműködjenek a segítőkkel;
vigyázzanak saját és társaik testi épségére;
tiszteletben tartsák mások személyes terét;
rendeltetésszerűen használják az eszközöket;
szükség esetén segítséget kérjenek.

A gyermekek eltérő kommunikációs és viselkedési sajátosságait figyelembe 
vesszük.

III. BÁNTALMAZÁS ÉS ERŐSZAK 
TILALMA

A tábor területén tilos:

más gyermek vagy felnőtt bántalmazása;
szándékos ütés, rúgás, harapás;
fenyegetés;
megalázás;
zaklatás;
személyes tárgyak rongálása;
verbális agresszió.

Krízishelyzet esetén a személyzet az intézmény kríziskezelési protokollja szerint 
jár el.

IV. SZEMÉLYES BIZTONSÁG

A gyermek:



kizárólag kísérővel hagyhatja el a tábor területét;
önállóan nem hagyhatja el a csoportot;
nem közelítheti meg egyedül a kijelölt veszélyes területeket;
a számára meghatározott felügyeleti szabályokat köteles betartani.

V. EGÉSZSÉGÜGYI SZABÁLYOK

A szülő köteles:

pontos egészségügyi adatlapot kitölteni;
ismertetni a gyermek diagnózisait;
jelezni az allergiákat;
tájékoztatást adni a gyógyszerekről;
átadni a szükséges sürgősségi gyógyszereket.

Fertőző betegség esetén a gyermek nem látogathatja a tábort.

VI. GYÓGYSZERBEADÁS

Gyógyszert kizárólag:

szülői nyilatkozat alapján,
megfelelő dokumentáció mellett,
kijelölt munkatárs adhat be.

A gyógyszernek eredeti csomagolásban kell érkeznie.

VII. ÉTKEZÉS

A tábor figyelembe veszi:

allergiákat;
ételintoleranciákat;
speciális diétákat.



Tilos:

más gyermek ételének engedély nélküli elfogyasztása;
allergént tartalmazó étel cseréje.

VIII. SZENZOROS SZÜKSÉGLETEK 
TISZTELETBEN TARTÁSA

A gyermek:

használhat zajszűrő fejhallgatót;
használhat saját megnyugtató tárgyakat;
igénybe veheti a nyugalmi teret;
kérhet szünetet a programból.

A személyzet törekszik a túlzott szenzoros terhelés megelőzésére.

IX. ESZKÖZÖK ÉS BERENDEZÉSEK 
HASZNÁLATA

A tábor eszközeit:

rendeltetésszerűen kell használni;
szándékosan rongálni tilos.

A veszélyes eszközök kizárólag felügyelet mellett használhatók.

X. FOTÓ- ÉS ADATKEZELÉS

Fotó vagy videó kizárólag:

szülői hozzájárulással készülhet;



a vonatkozó adatvédelmi szabályok szerint kezelhető.

A gyermekek személyes adatait a tábor bizalmasan kezeli.

XI. SZÜLŐKKEL VALÓ 
EGYÜTTMŰKÖDÉS

A szülő köteles:

aktuális telefonszámot megadni;
krízis esetén elérhetőnek lenni;
a gyermek állapotában bekövetkezett változásokat jelezni.

A tábor munkatársai rendszeresen tájékoztatják a szülőket a fontos 
eseményekről.

XII. KRÍZISHELYZETEK

Krízishelyzetnek minősül többek között:

epilepsziás roham;
súlyos allergiás reakció;
fulladás;
elkóborlás;
önsértő magatartás;
agresszív viselkedés;
súlyos szenzoros túlterhelődés;
sérülés vagy rosszullét.

Ezekben az esetekben a tábor a külön kríziskezelési protokoll szerint jár el.



XIII. A HÁZIREND MEGSÉRTÉSE

A házirend megsértése esetén a tábor:

1. Felméri a helyzetet és annak okait.
2. Egyéni támogatást biztosít.
3. Szükség esetén egyeztet a szülővel.
4. Súlyos veszélyeztetés esetén rendkívüli intézkedést alkalmaz.

A gyermek fogyatékosságából vagy állapotából fakadó nehézségek nem 
minősülnek fegyelmi vétségnek; ezek esetében támogató, fejlesztő szemléletet 
alkalmazunk.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

A házirend célja nem a büntetés, hanem a biztonságos, kiszámítható és 
támogató tábori környezet megteremtése.

A házirend a tábor teljes időtartama alatt minden résztvevőre, szülőre, 
munkatársra és önkéntesre egyaránt vonatkozik.


